
Die ITaCS GmbH bietet in den Bereichen Consulting, Service und Solutions hochwertige 
Unterstützung für IT-Projekte im Microsoft Umfeld. Unsere Kunden siedeln branchen-
übergreifend im Mittelstand bzw. Großkundenbereich im gesamten Bundesgebiet.

In unserer Hauptniederlassung in Berlin plant und entwickelt das Solutions-Team 
SharePoint-basierte Plattformen für die Zusammenarbeit; sowohl Internet- als auch 
Intranet- und Extranetprojekte gehören zu unseren täglichen Aufgaben. Die einzelnen 
Mitarbeiter sind in verschiedenen Bereichen hochspezialisiert (SharePoint-Lösungs-
entwicklung, ASP.NET, AJAX, Silverlight, Flash, Web Content Management-Systeme, 
Work�owprogrammierung, Datenbankentwicklung und Designkonzepte) und 
bekommen bei uns die bestmögliche Förderung für die individuelle und beru�iche 
Weiterentwicklung.

Unser Team ist jung, aufgeschlossen, aktiv und hat vor allem viel Spaß an der Arbeit!

Stellenausschreibung 
SharePoint-Entwickler

Ihr Verantwortungsbereich
Sie können sich vorstellen, als SharePoint-Entwickler sowohl eigenverantwortlich 
als auch im Team ergebnisorientiert Projekte unterschiedlicher Größe 
durchzuführen. Ihr Aufgabenbereich beschränkt sich dabei nicht nur auf die 
Entwicklung von Anwendungen vorwiegend im Bereich SharePoint 2007/2010; 
Sie haben ebenso ein Auge für das gesamte Projekt und sind in der Lage, 
die Bedürfnisse des Kunden aufzuspüren.

Ihre Quali�kation
Sie sollten Spaß am Lernen haben und die Fähigkeit, sich ein überdurchschnittlich 
hohes Know-how selbst und im Team zu erarbeiten. Projekterfahrung, 
Know-how und die gängigen Zerti�zierungen (z.B. MCTS) sind erwünscht, aber 
keine Bedingung. Gute Kenntnisse der Microsoft .NET-Architektur, speziell in 
der Web-Entwicklung mit ASP.NET, JavaScript, CSS und XML/XSLT sollten Sie mit-
bringen, ebenso wie Erfahrung im Umgang und der Entwicklung von 
SharePoint-Lösungen. 

Von Vorteil sind außerdem Entwicklungserfahrung mit Web Services, 
Work�ows, WPF-Anwendungen, O�ce/Windows-Komponenten sowie Kenntnisse 
in Microsoft SQL Server und Active Directory. Englisch sollten Sie annähernd 
sicher beherrschen.

Ihre Fähigkeiten
Wir wünschen uns einen Mitarbeiter, der Initiative und Motivation mitbringt, sich 
in Teams integriert und ein kommunikationsstarkes Potenzial hat, das bei uns 
in regelmäßigen Trainings optimiert wird. Unseren Kunden und Projekten sollten 
Sie eine lösungsorientierte Haltung entgegenbringen, die nicht auf angelernter 
Taktik beruht, sondern Ihrer positiven Grundeinstellung entspricht. Sie denken 
ganzheitlich und lösungsorientiert, verstehen unternehmerische Belange und 
tre�en Entscheidungen im ausgewogenen Verhältnis zwischen Rationalität und 
Bauchgefühl. Ein Organisationsgenie müssen Sie nicht sein, aber eine gute 
Selbstorganisation sollte Ihnen nicht schwerfallen.

Wir freuen uns auf eine aussagekräftige Bewerbung an 
jobs@itacs.de

ITaCS GmbH
Friedrichstraße 121
10117 Berlin
GERMANY

Telefon +49 30 399 784 0
Telefax +49 30 399 784 44
E-Mail info@itacs.de
Internet    www.itacs.de


